Consorzio dei servizi sociali
e socio-sanitari
dell' Ambito Territoriale C08

AVVISO DI INTERPELLO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO

per lo svolgimento delle attivita rientranti negli incarichi di collaborazione professionale ai sensi dell’art. 7 D.Igs.
165/2001 s.m.i., inseriti nel Programma per 'affidamento di incarichi di collaborazione per il periodo 2025/2027
(art.3, comma 55, legge 24 dicembre 2007, n. 244) approvato unitamente al Documento Unico di
Programmazione 2025-2027, dall’Assemblea Consortile con deliberazione n. 3 del 17.01.2025.

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE

a)

b)

c)

la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008), per esigenze di contenimento della spesa
pubblica e di razionalizzazione delle esigenze di ricorso agli incarichi esterni di collaborazione e delle
relative modalita di affidamento:

— alrarticolo 3, comma 55, ha disposto che “I'affidamento da parte degli enti locali di incarichi di studio
o di ricerca, ovvero di consulenza, a soggetti estranei all’lamministrazione, pud avvenire solo nell’ambito
di un programma approvato dal consiglio ai sensi dell'art. 42, comma 2, lettera b), del testo unico di cui
al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267”;

— allarticolo 3, comma 56, ha demandato al regolamento di organizzazione dell’ente I'individuazione di
limiti, criteri e modalita per 'affidamento di incarichi di collaborazione, di studio o di ricerca, ovvero di
consulenze, a soggetti estranei.

la disciplina dell’affidamento degli incarichi di collaborazione da parte degli enti locali contenuta nel
decreto legge n. 112/2008 (conv. in legge n. 133/2008) ha rafforzato il ruolo della programmazione
consiliare, estendendo I'ambito del programma a tutte le tipologie di incarichi e non piu solamente agli
incarichi di studio, ricerca e consulenza;
lart. 7, c. 6, D. Lgs.n. 165/2001 che recita: “6. Fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per
specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche
possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di
legittimita:
a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con
le esigenze di funzionalita delllamministrazione conferente;
b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato lI'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno;
c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non & ammesso il rinnovo;
I'eventuale proroga dell'incarico originario &€ consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell'incarico;
d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione.
Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di
contratti di collaborazione per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi
0 con soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell'attivita
informatica nonché a supporto dell'attivita didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso
il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 2003,
n. 276, purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessita
di accertare la maturata esperienza nel settore. |l ricorso ai contratti di cui al presente comma per lo
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svolgimento di funzioni ordinarie o l'utilizzo dei soggetti incaricati ai sensi del medesimo comma come
lavoratori subordinati &€ causa di responsabilita amministrativa per il dirigente che ha stipulato i contratti.
(...)"

d) Tlart. 7, c. 5-bis, D. Lgs. n. 165/2001, introdotto dal D.Lgs. n. 75/2017, prevede che é fatto divieto alle
amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione che si concretano in prestazioni di lavoro
esclusivamente personali, continuative e le cui modalita di esecuzione siano organizzate dal committente
anche con riferimento ai tempi e al luogo di lavoro. Inoltre, lo stesso comma prevede che i contratti posti
in essere in violazione di tali disposizioni sono nulli e determinano responsabilita erariale, cosi come i
dirigenti che sono responsabili ai sensi dell'articolo 21 e ad essi non pud essere erogata la retribuzione
di risultato.

VISTO Il Programma per I'affidamento di incarichi di collaborazione per il periodo 2025/2027 (art.3, comma
55, legge 24 dicembre 2007, n. 244) di cui al Documento Unico di Programmazione 2025-2027, approvato
dall’Assemblea Consortile con deliberazione n. 3 del 17.01.202, che prevede:

SERVIZIO/INTERVENTO FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA E N. UNITA’
TUTORAGGIO EDUCATIVO N. 2 EDUCATORI PROFESSIONALI
SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA’ N. 3 PSICOLOGI
SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA’ N. 3 EDUCATORI PROFESSIONALI
SEGRETARIATO SOCIALE N. 1 SUPPORTO PER MONITORAGGIO
SEGRETARIATO SOCIALE N. 1 SUPPORTO PER PROGRAMMAZIONE
INVESTIMENTO 1.1 sub-investimento 1.1.1 | N. 1 PSICOLOGO
PNRR CUP: D91H22000000006
INVESTIMENTO 1.2 sub-investimento 1.2 | N. 2 PSICOLOGI
PNRR CUP: D91H22000010006
INVESTIMENTO 1.2 sub-investimento 1.2 | N. 2 PSICOLOGI
PNRRCUP: D74H22000350006

Visto il d.Igs. 30.03.2001, n. 165, in particolare I'art. 7, comma 6 e seguenti;
Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione, consulenza e studio — Allegato A al
Regolamento sull’'ordinamento Uffici e Servizi, approvato dal CdA con deliberazione n. 7 del 10.02.2025;

RENDE NOTO

E indetta una procedura di interpello interno, finalizzata ad acquisire eventuali disponibilita allo svolgimento
degli incarichi di cui al Programma richiamato in premessa.

Art. 1
Destinatari
Il presente interpello & riservato esclusivamente al personale dipendente del Consorzio dei servizi sociali e
socio-sanitari del’Ambito territoriale C08.

Art. 2
Requisiti

Possono manifestare la disponibilita allo svolgimento dei predetti incarichi i dipendenti in possesso dei

seguenti requisiti:

— essere dipendenti del Consorzio dei servizi sociali e socio-sanitari del’Ambito territoriale C08 con
contratto di lavoro a tempo indeterminato;

- essere inquadrati nell’ area dei “Funzionari e dell’Elevata Qualificazione” (E.Q.) cosi come definita dal
vigente CCNL — Funzioni locali;

— essere in possesso dei requisiti specifici riportati di seguito distinti per ciascun incarico:
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SERVIZIO/INTERVENTO FIGURA PROFESSIONALE REQUISITI SPECIFICI
RICHIESTA E N. UNITA’
TUTORAGGIO EDUCATIVO N. 2 EDUCATORI | Laurea in Scienze dell'educazione
PROFESSIONALI (L19);laurea quinquennale a ciclo

unico in Scienze della formazione
primaria; laurea o laurea magistrale in
corsi afferenti alle classi pedagogiche
o0 psicologiche (56/S — 87/S — LM-50
— LM-85 — LM-85bis), conseguita
entro 31 agosto 2018 oppure
percorso di studi avviato nell’anno
accademico 2018/2019 e titolo
conseguito entro il ciclo di istruzione
previsto dalla normativa vigente.

Iscrizione I'Albo professionale
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SEGRETARIATO SOCIALE N. 1 SUPPORTO PER | Laurea triennale in Sociologia (classe
PROGRAMMAZIONE di laurea L-40), ovvero Laurea
Specialistica in Sociologia (classe di
laurea 89/S) conseguita secondo
'ordinamento universitario di cui al
D.M. n. 509/99, owvero Laurea
Magistrale in Sociologia e ricerca
sociale (classe di laurea LM-88)
conseguita secondo [l'ordinamento
universitario di cui al D.M. n. 270/04,
ovvero Diploma di Laurea (DL) in
Sociologia conseguito secondo il
vecchio ordinamento universitario.
con competenza e consolidata
esperienza nella programmazione di
interventi e servizi sociali e socio-

sanitari
INVESTIMENTO 11 sub- | N. 1 PSICOLOGO L34 — Scienze e Tecniche
investimento 1.1.1 PNRR CUP: psicologiche oppure Laurea
D91H22000000006 Specialistica/Laurea Magistrale (LM-

51) oppure Laurea in Psicologia
(vecchio ordinamento) o qualsiasi
altro titolo di studio che consente
l'iscrizione all’Albo Professionale
degli Psicologi

Iscrizione Albo

INVESTIMENTO 1.2 sub- | N. 2 PSICOLOGI L34 — Scienze e Tecniche
investimento 1.2 PNRR CUP: psicologiche oppure Laurea
D91H22000010006 Specialistica/Laurea Magistrale (LM-

51) oppure Laurea in Psicologia
(vecchio ordinamento) o qualsiasi
altro titolo di studio che consente
l'iscrizione all’Albo Professionale
degli Psicologi

Iscrizione Albo

INVESTIMENTO 1.2 sub- | N. 2 PSICOLOGI L34 — Scienze e Techiche
investimento 1.2 PNRRCUP: psicologiche oppure Laurea
D74H22000350006 Specialistica/Laurea Magistrale (LM-

51) oppure Laurea in Psicologia
(vecchio ordinamento) o qualsiasi
altro titolo di studio che consente
l'iscrizione all’Albo Professionale
degli Psicologi

Iscrizione Albo

Art. 3
Modalita di presentazione delle domande
| Dipendenti del Consorzio interessati allo svolgimento delle suddette attivitd e in possesso dei requisiti
prescritti, dovranno manifestare la propria disponibilita, compatibilmente con il carico di lavoro gia assegnato,
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facendo pervenire, pena I'esclusione, entro e non oltre 7 (sette) giorni dalla data di pubblicazione del presente
interpello interno sul sito istituzionale comunale, nella sezione “bandi di concorso” dellamministrazione
trasparente, apposita istanza a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: consorzioatcO8@pec.it
Nelloggetto della Pec dovra essere indicata la seguente dicitura: “INTERPELLO INTERNO programma
incarichi 2025-2027".

La manifestazione di disponibilita dovra:
- contenere gli elementi identificativi del dipendente interessato;
- essere dallo stesso debitamente sottoscritta con allegato un documento di riconoscimento valido;
- essere accompagnata da dettagliato curriculum vitae del dipendente interessato;
- essere accompagnata da formale nulla osta del proprio Dirigente (qualora l'istanza provenga da un
Dirigente, il nulla osta dovra essere stato rilasciato dal Direttore/Presidente).

Art.4

Disposizioni
Si specifica che i dipendenti interessati, in caso di disponibilita, saranno tenuti a svolgere le attivita in oggetto
in aggiunta a quelle gia svolte nellambito del rapporto di lavoro dipendente con il Consorzio per una durata
non superiore a 36 mesi.
Non verra riconosciuto alcun compenso aggiuntivo rispetto a quello in godimento.
E fatto salvo eventuale colloquio finalizzato al’accertamento della pregressa esperienza lavorativa e formativa,
risultante dal curriculum, in relazione al profilo specialistico da ricoprire.
Ove dalla valutazione delle manifestazioni di interesse presentate non dovessero risultare profili idonei (in
termini qualitativi e/o quantitativi) a svolgere le attivita oggetto del presente interpello, o qualora non dovessero
pervenire manifestazioni di disponibilith, saranno attivate le procedure selettive e comparative tramite
pubblicazione di appositi avvisi pubblici finalizzati al conferimento dei corrispondenti incarichi di collaborazione
professionale ai sensi dell’art. 7 D.lgs. 165/2001.
L’esito della presente procedura non da luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito.
Il presente avviso non vincola in alcun modo 'amministrazione consortile, che si riserva di esaminare le
domande che perverranno per valutarne la rispondenza alle esigenze dell’Ente.
Al fine di assicurare pubblicita e trasparenza, il presente avviso viene reso noto mediante pubblicazione sul
sito istituzionale del Consorzio nella Sezione “Amministrazione Trasparente” — Sottosezione “Bandi di
concorso” - e all’Albo Pretorio online del sito istituzionale.
Ai sensi della vigente normativa in materia, i dati personali forniti per la partecipazione alla presente procedura
sono raccolti ai soli fini della selezione stessa.

Santa Maria Capua Vetere, 7.03.2025

Il Direttore
Dott.ssa Francesca Palma
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